
中国残疾人福利基金会 

项目工作经费预算管理办法 

 

第一条 为规范中国残疾人福利基金会项目工作经费预算管

理，保证公益项目的顺利执行。为基金会控制日常经济活动

与绩效考核提供依据，根据相关规定，特制定本办法。 

第二条 项目工作经费预算范围：凡与开展公益项目有必然

关联的一切费用，包括人员费用、项目启动仪式、项目工作

会议、项目宣传费、项目监管费、差旅费等。 

第三条 编制项目工作经费预算原则： 

（一） 国家法律法规和财务制度； 

（二） 量入为出，合理、节约、有效的原则； 

（三） 捐赠者意愿； 

（四） 经费来源，即是否可从捐赠收入提取项目工作经费

及提取比例。 

（五） 如无经费来源需对经费开支的合理性、必要性、有

效性做出文字说明； 

（六） 参考以往项目执行情况； 

第四条 财务法律部负责项目工作经费预算的组织、审核、

汇总工作，各部门负责本部门项目工作经费预算的编制工

作。 

第五条 理事长办公会议审批各部门年度项目工作经费预算
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方案，审核通过后下达各部门执行。 

  

第六条 项目工作经费预算经理事长办公会审核批准后，各

部门不得随意变更。确因工作需要调整预算项目的，部门应

列示调整原因、项目、数额及有关说明，经财务法律部审核，

报主管会领导批准后执行。 

因工作需要追加预算项目的，部门应写出专题报告，经

财务法律部审核综合平衡后报主管会领导同意，提交理事长

办公会议批准后执行。 

第七条 财务法律部对基金会及各部门年度项目工作经费预

算的执行情况进行监督。 

第八条 建立预算分析制度，秘书长每季度定期组织召开预

算分析会议，全面掌握基金会及各部门财务预算执行情况，

研究财务预算执行过程中出现的问题及解决措施，纠正财务

预算的执行偏差。 

第九条 项目工作经费预算执行结果与部门绩效考核挂钩。 

第十条 本办法自二〇一五年四月三日起执行。 

 


