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中国残疾人福利基金会重大事项报告制度

为进一步加强和规范本会重大事项报告工作，确保本会

理事会能及时准确地掌握并妥善处置重大事项，避免工作失

误，特建立本制度。

第一条 本会重大事项应当报告的部门

登记管理机关——中华人民共和国民政部。

业务主管单位——中国残疾人联合会。

第二条 本会应当报告的重大事项

（一）按照要求及时贯彻落实中央及业务主管单位和登

记管理机关的重要部署及会议精神的情况。

（二）召开理事会及换届工作情况。

（三）面向社会举行大型公益活动（义卖、义演、义展）

及新闻发布会等。

（四）修改章程，变更登记。

（五）选举或罢免理事长、副理事长、秘书长，增补或

罢免理事，决定由秘书长提名的副秘书长。

（六）设立或撤销本会分支机构、代表机构。

（七）学术交流、组团出国考察。

（八）年度工作总结、年度收支预算及执行情况。

（九）决定本会的分立、合并和终止。

（十）其他应报告的重大事项。
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第三条 报告程序和时限

（一）重大事项报告由各部门负责人提出，向分管会领

导报告,经理事长办公会通过后报业务主管单位和登记管理

机关。

（二）重大事项报告一般采用书面形式，紧急情况可口

头报告，事后再补书面报告。报告要求及时、准确、全面，

报告重大事项的时间、地点、详细情况，调查核实情况，应

对措施，处理结果及后续事项。

（三）遇突发事件、紧急情况等，各部门负责人可直接

向主要领导汇报。

（四）凡需事先报告的重大事项，须报业务主管单位和

登记管理机关备案。

第四条 责任

（一）分管会领导是重大事项报告的第一责任人，各部

门主要负责人按职责分工为本部门所涉及重大事项的直接

负责人。

（二）各部门未按规定报告重大事项，或故意漏报、瞒

报、虚报重大事项的，予以通报批评，造成严重后果的，除

依法追究直接责任人员的责任外，同时追究第一责任人和主

要领导责任。

第五条 本制度经 2021 年 8 月 18 日第四届理事会第十

二次会议审议通过并执行，由理事会负责解释。


